
  
 

 
Oggetto: convenzione servizio MEDICINA DEL LAVORO per associati CONFAPI Lecco Sondrio 

 
Cab Srl è un centro specializzato in prestazioni di medicina specialistica e diagnostica, con diverse sedi sul 

territorio della Brianza e oltre 300 medici collaboratori; da anni lavora nel campo della diagnostica e della 

sorveglianza sanitaria; in accordo con Confapi, Cab offre il servizio di medicina del lavoro in conformità agli 

obblighi del testo unico (D.lgs. 81/2008) ai fini della tutela della salute dei lavoratori negli ambienti di lavoro. 

Il medico competente assicura le visite mediche necessarie in base ai rischi associati alle diverse attività 

produttive del territorio. 

La complessità della normativa in materia richiede l’attività di un medico competente in quasi tutte le realtà 

industriali, artigianali, commerciali e del terziario, laddove sono riconosciuti specifici fattori di rischio. Ecco i 

servizi offerti: 

• Nomina del medico competente 

• Stesura del piano di sorveglianza sanitaria 

• Esecuzione degli accertamenti sanitari diagnostici previsti dalla legge 

• Formulazione del giudizio di idoneità specifica alla mansione 

• Relazione annuale, sopralluoghi, riunione annuale 

• Gestione dei referti medici e attività collegate 

Le visite obbligatorie vengono svolte presso la sede aziendale o presso le sedi CAB. 

Le visite specialistiche e gli approfondimenti diagnostici di seguito elencati (es. audiometria, spirometria, 

visita ortottica, esami ematochimici) vengono stabiliti dal medico competente in riferimento alle mansioni dei 

singoli dipendenti ed al rischio a cui sono esposti. 

Per usufruire della presente convenzione, le aziende devono segnalare a CAB di essere associate Confapi.



Tabella 1 offerta economica per la nomina del medico: 
 

Nomina del medico competente, imprese fino a 5 dipendenti (include stesura del piano 

sanitario, relazioni di idoneità, invio telematico allegato 3b, firma ed esamina DVR) 

Compreso sopralluogo annuale 

 
261,00 € 

Nomina del medico competente, imprese da 6 a 15 dipendenti (include stesura del piano 

sanitario, relazioni di idoneità, invio telematico allegato 3b, firma ed esamina DVR) 

Escluso sopralluogo ambienti di lavoro 

 
315,00 € 

Nomina del medico competente, imprese da 16 a 50 dipendenti (include stesura del piano 

sanitario, relazioni di idoneità, invio telematico allegato 3b, firma ed esamina DVR) 

Escluso sopralluogo ambienti di lavoro 

 
495,00 € 

Nomina del medico competente, imprese da 51 a 100 dipendenti (include stesura del piano 

sanitario, relazioni di idoneità, invio telematico allegato 3b, firma ed esamina DVR) 

Escluso sopralluogo ambienti di lavoro 

 
630,00 € 

 
Eventuali uscite aggiuntive dell’infermiere professionale per accertamenti o del medico per sopralluoghi e 

consulenze, possono avere costi aggiuntivi (da 45 a 90 €). 

Dal secondo anno di incarico, i costi indicati nella precedente tabella verranno scontati del 10 %. 

Sulla base di quanto sopra, l’azienda interessata deve contattare il CAB per un preventivo personalizzato, 

scrivendo a medicinalavoro@cabpolidiagnostico.it 

 

 
Tabella costi singoli esami: 

 

Visita d'idoneità alla mansione 
specifica D.lgs. 81/08 

€ 35,10 Drug Test € 44,10 

Valutazione clinico funzionale 
del rachide 

€ 14,40 Test conferma esame 
droghe positivo 

€ 45,00 

Audiometria € 19,80 A. Anti Tetano € 16,20 

Spirometria € 19,80 Colesterolo TOT € 3,15 

Visio test € 28,35 Colesterolo HDL € 3,15 

Elettrocardiogramma € 31,50 Colesterolo LDL € 3,15 

Prelievo venoso € 1,80 Trigliceridi € 3,15 

Emocromo € 5,13 Vaccinazione antitetanica € 31,50 

Creatininemia € 3,15 anticorpi anti tetano € 16,20 

Esame urine € 3,15 Glicemia € 3,15 

Gamma GT € 3,15 Azotemia € 3,15 

Transaminasi ALT (GPT) € 3,15 Ves € 2,70 

Transaminasi AST (GOT) € 3,15 Idrossipirene Urinario FT € 18,90 
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