
DPI per la protezione delle
vie  respiratorie:  fit  test
annuale
La novità riguarda i responsabili e gli addetti che hanno
l’obbligo  di  indossare  maschere  di  protezione  per  le  vie
respiratorie, in occasione dello svolgimento di mansioni che
li espongono a rischi per la salute.
Il  fit  test  è  una  prova  indispensabile  per  proteggere  i
lavoratori dai rischi respiratori. L’esecuzione accurata del
test da parte di personale competente sono essenziali per la
sicurezza sul lavoro.
Fino ad ora, il fit test andava ripetuto in caso di:

Cambio di respiratore (taglia, stile, modello, materiale
o marca)  
Almeno ogni 3 anni    
Cambiamenti fisici significativi del lavoratore (peso,
viso, denti)  

La normativa recente sulla protezione delle vie respiratorie
(APVR)  nei  luoghi  di  lavoro,  aggiornata  con  la  norma  UNI
11719:2025 (in vigore da fine 2025), impone infatti nuovi
obblighi rigorosi: 

Fit Test annuale per maschere a tenuta,
formazione e addestramento pratico obbligatori,
adozione  di  un  Programma  di  Protezione  (PPVR)
strutturato per la scelta e manutenzione dei DPI

Il  Fit  Test  serve  a  verificare  la  tenuta  dei  facciali
(maschere) sul volto del lavoratore. Per le maschere a tenuta,
non è consentito l’uso a personale portatore di barba, baffi o
peluria che comprometta la tenuta.
Gli  altri  elementi  di  questa  novità  si  possono  così
riassumere:

UNI  11719:2025:  sostituisce  la  versione  2018,
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rappresentando  la  guida  tecnica  aggiornata  per  la
scelta, l’uso e la manutenzione degli APVR.
Formazione e addestramento: i lavoratori che indossano
APVR devono ricevere addestramento pratico, che include
la prova di tenuta e le procedure di emergenza.
Programma  di  protezione  (PPVR):  le  imprese  devono
implementare  un  programma  strutturato  che  definisca
ruoli  (responsabile,  addestratori)  e  manutenzione  dei
DPI.
Riferimento normativo: la legge 215/2021 ha modificato
il D.lgs. 81/08, vincolando la scelta dei DPI alle norme
UNI più recenti. 

La mancata applicazione di tali misure espone il datore di
lavoro a sanzioni penali. 
(SN/am)

 
 
 


