
Ifts  tecniche  per
l’amministrazione economica e
finanziaria:  aperte  le
selezioni per le aziende
Nel mese di aprile prenderà avvio un percorso post diploma di
Ifts  –  Istruzione  e  Formazione  Tecnica  Superiore  –  in
“tecniche per l’amministrazione economica e finanziaria”. Tale
percorso  consente  di  conseguire  il  Certificato  di
Specializzazione  Tecnica  Superiore,  titolo  spendibile  in
ambito nazionale e comunitario, oltre che crediti formativi da
spendere anche nel sistema accademico e delle certificazioni
intermedie e finali.
L’Ifts si rivolge a giovani fino ai 25 anni di età in possesso
di uno di questi requisiti:

di un diploma di scuola superiore
di un diploma professionale
di un attestato di competenza di III livello europeo
conseguito  in  percorsi  di  Ifp  antecedenti  all’anno
formativo 2009/2010.

Il  percorso,  della  durata  complessiva  di  800  ore,  verrà
suddiviso in:

500 ore di formazione interna (svolta on the job sul
luogo di lavoro).

Ciascun partecipante al percorso verrà assunto da un’azienda
con un contratto di apprendistato ex. Art. 43 D.Lgs 81/2015 (I
livello)  per  tutta  la  durata  del  percorso  formativo.
L’apprendistato è finalizzato al conseguimento del Certificato
di Specializzazione Tecnica Superiore (Ifts) ed è strutturato
in modo da coniugare la formazione effettuata in azienda con
la formazione professionale in aula. Al termine del contratto,
coincidente  con  il  conseguimento  del  titolo,  le  aziende
potranno eventualmente decidere di inserire la risorsa con
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altre tipologie contrattuali.

300  ore  di  formazione  esterna  (svolta  in
aula/teleformazione). I docenti provengono almeno per il
50% dal mondo del lavoro o delle professioni.

Il costo per le ore di formazione è:

pari allo 0% della retribuzione oraria minima, per le
ore di formazione esterna;

pari al 10% di della paga base (Ccnl di riferimento) del
livello di inquadramento per le ore di formazione a
carico del datore di lavoro (svolte in azienda).

La formazione esterna verrà svolta da Omnia Language, Ente di
Formazione Professionale accreditato presso Regione Lombardia,
con  sede  a  Lecco.  I  percorsi  si  concludono  con  verifiche
finali  delle  competenze  acquisite  ad  opera  di  commissioni
d’esame  costituite  secondo  le  indicazioni  delle  Regioni  e
composte  anche  da  rappresentanti  della  scuola,
dell’università, della formazione professionale e del mondo
del lavoro.
Lo stesso percorso verrà avviato contemporaneamente anche a
Como.
Moduli formativi in aula: Economia Aziendale – Contabilità
generale  e  analitica  –  Paghe  e  contributi  –  Bilancio  di
esercizio – Software gestionali e contabilità – Elementi di
Diritto Commerciale – Fiscalità per le persone fisiche e le
imprese – English for accounting and finance.

Le  aziende  interessate  ad  avere  maggiori  informazioni  e/o
procedere  con  la  selezione  e  l’assunzione  delle  risorse
possono scrivere a: scuola.lavoro@api.lecco.it

Si allega volantino.
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