
Ccnl  Unionmeccanica:  nuove
quote  contribuzione  per  EBM
Salute dal 2022
Si  informano  le  aziende  del  comparto  metalmeccanico  che
nell’accordo sul rinnovo del CCNL Metalmeccanici PMI del 26
maggio 2021, a decorrere dal 1° gennaio 2022, la quota del
contributo mensile prevista per i lavoratori per EBM Salute è
stata incrementata da 5 euro mensili a 8 euro mensili.
Dalla  competenza  di  gennaio  2022  la  contribuzione  annua
risulterà  pertanto  pari  a  96  euro  annui  per  ogni
lavoratore (suddivisi in 12 quote mensili) a totale carico
dell’azienda.
Si ricorda che il versamento è previsto per le lavoratrici ed
i  lavoratori  di  tutte  le  aziende  che  applicano  il  CCNL
Metalmeccanici PMI e che non abbiano attivato una polizza
sanitaria integrativa dello stesso importo complessivo di 96
euro annui, come previsto all’Art.51.
Sono pertanto dovuti i contributi mensili per le lavoratrici
ed i lavoratori, a decorrere dalla data di assunzione e quindi
al termine del periodo di prova, con assunzione:

a tempo indeterminato full time o part time;
con contratto di apprendistato;
con  contratto  a  tempo  determinato  di  durata  non
inferiore a 5 mesi;
in aspettativa per malattia;
sospesi interessati dall’istituto della Cig in tutte le
sue tipologie;
cessati  a  seguito  di  procedura  di  licenziamento
collettivo (di cui alla legge 23 luglio 1991, n. 223
ovvero ai sensi dell’art. 7, legge 15 luglio 1966, n.
604) che beneficiano della Naspi per un periodo massimo
di 12 mesi.

Dalla prossima scadenza del 16 febbraio 2022 sarà quindi di
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cruciale importanza provvedere alla corretta contribuzione di
8  euro  ad  EBM  Salute,  sia  con  Versamento  F24  con  codice
EBMC sia con Flusso Uniemens codice EBMQ.
L’errata  indicazione  del  precedente  importo  di  5  euro
comporterà la mancata copertura della Polizza Sanitaria dei
Lavoratori a partire dal mese di maggio 2022.
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