Corsli sicurezza: S1 possono
svolgere durante la CIG

Si segnala un’altra della novita introdotte dalla recente
legge 11 marzo 2026, n. 34, rubricata “Legge annuale sulle
piccole e medie imprese”: introduce importanti novita in tema
di formazione su salute e sicurezza durante la cassa
integrazione (Cig).

Nello specifico, all’art. 10 modifica il D.lgs. 81/2008
introducendo prevedendo che la formazione obbligatoria e
1'addestramento specifico in materia di salute e sicurezza sul
lavoro possono essere effettuati anche durante periodi di
cassa integrazione guadagni (cig) sia in caso di sospensione
totale che di riduzione dell’orario di lavoro.

La mancata partecipazione senza giustificato motivo a tali
corsi di formazione comporta per il lavoratore la decadenza
della fruizione degli ammortizzatori sociali (trattamenti di
sostegno al reddito). L'articolo 10 e pienamente operativo a
partire dal 7 aprile 2026 e non necessita di ulteriori decreti
attuativi o adempimenti amministrativi.
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