orneria Colombo di Verderio
CCO 1 nuovl corsi interni
er 1 giovani

La Provincia dell’8 novembre 2022, servizio sulla nostra
associata Torneria Automatica Alfredo Colombo.
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Torneria Colombo di Verderio

Ecco nuovi corsi interni per i giovani

Formazione. Al tefmine della prima edizione, sono stati assunti nove ragazzi come apprendisti
[l titolare spiega: «E un modulo didattico che risponde alle necessita produttive dell'impresa»

LECCO

Dopo il successo della
prima edizione, che ha avuto
luogo neimesi scorsi, si & svolto
alla Torneria Automatica Alfre-
do Colombo di Verderio il pri-
mo open day dedicato al nuovo
percorso diformazione attivato
all’Accademia icacheha

ning center che sorge a poche
decine di metri dalla sede cen-
trale della Torneria (affacciata
su via Milano)

Come quel percorso formati-
vo,anche quello che sta per par-
tire ¢ incentrato sull’otteni-
mento — al termine - del certifi-
cato di speciali: ione tecnica

preso formaadaprile.

E in quel periodo, infatti, che
sono iniziate le lezioni nel ca-
pannone che lazienda brianzo-
la - cheproprionel-
le scorse settimane
hacelebratoipropri
primi sessant’anni
di vita - ha voluto
dedicare proprio a
queste attivita.

Nove ragazzi so-
no infatti stati as-
sunti con contratto
di apprendistato
nel novembre dello
scorso anno e, dopo
un periodo di formazione teori-
ca svolta all'istituto dei Salesia-
ni a Sesto San Giovanni, sono
stati inseriti nel’Academy della
Colombo, conl'obiettivo di ren-
derli parte integrante dell'orga-
nico aziendale.

Un organico in continua e
importante crescita, considera-
to il fatto che se nel 2020 i di-
pendenti erano 120, adesso so-
no salitia150, compresala deci-
na di giovani in formazione. Ad
affiancarel’accademia c’¢ il trai-

Torneria
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Vincenzo Colombo

superiore Ifts in “Tecniche di
industrializzazione del prodot-
to e del processo”, «un anno di
crescita professionale e perso-
nale — ha evidenzia-
tol'azienda - verso il

ruolo di tecnico in-

dustriale sumacchi-

{ neutensili di ultima
generazione. Una

strada preferenziale

nel passaggio tra

’ mondo della scuola
e ambito lavorativo,
creato in collabora-
zione con Cnos-Fap
Lombardia e Sale-
siani Sesto San Giovanni».

In occasione della presenta-
zione dell’Accademia, il titolare
Vincenzo Colombo ha chiarito
che «abbiamo creato 'academy
per due motivi, unolegatoauna
necessita e l'altro allanostravi-
sione aziendale. La prima ¢ ab-
bastanza comune alle aziende
che vogliono competere e che
hanno bisogno di disporre di
competenze tecniche adeguate
al proprio mercato e business.
Queste vanno create e per farlo

-

|
La Torneria Automatica Colombo ri

c’¢sololastrada dellaformazio-
ne, condotta da molti, comenoi,
attraverso tanti corsi ma so-
prattutto “on the job”, lavoran-
do al fianco di un collega pitt
esperto. Da oggi, questo percor-
so di crescita sara pili organiz-
zato e strutturato, grazie alla
nostra accademia meccanica,

El

propone 'academy FOTO ARCHIVIO

dove le attivita saranno artico-
late in tre step: I'insegnamento
prettamente teoricodelle cono-
scenze; la dimostrazione prati-
ca di come queste trovano ap-
plicazione, sotto la guida di un
insegnante; il “fare” in prima
persona.

11 corso, che formera opera-

tori addetti ai torni a fantina

mobile Cnc e plurimandrini
meccanici, sard costituito da
340 ore di formazione in aulae
altre 540 presso I'Accademia
meccanica,con4mesidiforma-
zione on the job neireparti pro-
duttivi.

CRIPRODUZIONE RISERVATA

Una storia

in “crescendo”
cominciata
nel 1962

Era il 1962 quando Al-
fredo Colombeo decise di inizia-
reil proprio percorso imprendi-
toriale.

Oggi, a ricordare quella pri-
ma pietramiliare, entrando nel-
la nuova sedediVerderio,c’&an-
cora il suo primo tornio.

NeglianniNovantaifigli Vin-
cenzo e Cristina portano in
azienda progettazione, mecca-
nica ed elettronica e arrivano
commesse sempre pitt specifi-
che.

Nel 1994, per farfronteallau-
mento della produzione,
Pazienda si trasferisce a Loma-
gna, in tre capannoni contigui,
ognuno destinato a una specifi-
catecnologia.

Nel 1996 Tlarrivo del primo
tornio a controllo numerico.
Nel 2000 ¢lavoltadelle macchi-
ne plurimandrino.

Nel 20041a Torneriasisposta
a Osnago, assecondando la ri-
cerca di spazi pit funzionalie di
una rinnovata organizzazione
del lavoro, mentre I'anno dopo
arrivanole macchine pluriman-
drino a controllo numerico.

Nel 2006 vengono introdotte
macchine ottiche dicontrollo al
100%. Un lustro pit tardi viene
realizzato il reparto di montag-
gio e collaudo equellodi costru-
zione di utensilispeciali.

Nel 2014 ecco il nuovo inse-
diamentoa Verderio, con un'or-
ganizzazione che porta ai 250
milioni di pezzi prodotti nel
2019. Nel 2022, quindi, Finau-
gurazione del nuovo plant dedi-
cato a spazio formativo per il
nuovo percorso “Accademia
Meccanica”. €.Doz.
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