“Le donne nell’innovazione”
L’Apl e quel modelli positivi

La Provincia di Lecco, webinar: “Le

donne nell’innovazione”.

sabato 3 aprile 2021,

“Le donne nell’'innovazione’

b

L’Api e quei modelli positivi

Liniziativa

L'associazione divia Pergola
ha organizzato il webinar
facendo sentire le storie

di treesperienze di successo

Hariscossounabuona
partecipazione e parecchio in-
teresse l'appuntamento che Api
Lecco e Sondrio ha organizzato
insieme a Informagiovani Lec-
cosultema“Ledonne nell’inno-
vazione. Far crescere il numero

Download

delle ragazze nell'ambito delle
Stem (Science, Technology, En-
gineering, Mathematics) aiu-
tandole a operare scelte consa-
pevoli, non dettate da precon-
cettio stereotipi di genere”.

1l webinar ¢ infatti stato se-
guitodaunatrentinadipersone
che ha avuto modo di ascoltare
dallalorovivavocele esperienze
di tre donne che in un mondo
troppo spesso considerato ma-
schile operano con successo. I
riflettorisi sono accesi infattisu

Ileana Malavasi, innovation
manager di Apitech, Elena Del
Piero, responsabile diproduzio-
ne dell'associata Tag srl-Tratta-
menti termici in vuoto e Silvia
Corbetta, imprenditrice dell’as-
sociata Rosval stl.

«L’obiettivo di questo evento
- ci ha spiegato Tiziana Monta-
na, referente perisettori Scuola
e Inserimento lavorativo del-
l'area Risorse umane di Api-era
proporre modelli positivi per
trasmettere il messaggio che

nullaéprecluso soloin funzione
del genere. Se si ha la passione
per le materie tecniche e scien-
tifiche bisogna coltivarla, se-
guendo le proprie inclinazionie
i propri talenti senza farsi spa-
ventare dallestatistiche,che so-
no solo numeri. Speriamo che
questo concetto sia passato, col
nostro webinar, tra le ragazze
che hanno partecipato».
Tiziana Montana faparte an-
che dell'Ufficio formazione del-
lassociazione di via Pergola.
Una struttura importante, con-
siderato il fatto che l'avvicina-
mentodelle giovani generazioni
al mercato dellavoro inmodo il
piti coerente possibile rispetto
alle esigenzedeltessuto produt-
tivo & strategico per lo sviluppo
delleconomia territoriale.

«Sotto questo aspetto orga-
nizziamo e partecipiamo a
eventi di orientamento e di svi-
Iuppo dello spirito imprendito-
riale con stakeholder pubblici e
privati. Collaboriamo tanto con
laProvinciadiLecco,inpartico-
lare rispetto all'organizzazione
dei giovedi dellorientamento
dedicati alle scuole medie».

Api & partner anche di eventi
postdiplomadiorientamentoal
lavoro e di tante altre attivita
con enti come Informagiovani
in questo caso, ma anche come
la Comunita Montana Lario
Orientale Valle San Martino
(con sui si sta organizzando
wiiniziativa per fine aprile),
con le scuole secondarie, come
la Ima di Lecco, e con un ente
non profit (Junior Achieve-

ment) che si occupa dello svi-
luppo dello spirito imprendito-
riale.

«Proponiamo tutte queste
iniziative perché, al di 1a del pe-
riodoin cui ci troviamo, anchele
nostre piccole e medie imprese
metalmeccanichestannoviven-
do la rivoluzione tecnologica,
digitale e innovativa che richie-
de Finserimento di nuove com-
petenze e nuove professioni».

«EB ormai conosciamo tutti i
problemi non solo di ordine
qualitativo - ha proseguito -, per
la mancata corrispondenza tra
le competenze richieste equelle
disponibili, ma anche quantita-
tivo, perché di figure professio-
nali non ce ne sono a sufficien-
Zayn.

CDoz.
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