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Contro I'inflazione
180mila euro

ai lavoratori di Ita

Welfare. || gruppo metalmeccanico di Calolzio
stanzia un nuovao aiuto economico per i dipendenti
Beri: «Vogliamo sostenerli mentre i prezzi salgono»

CHRISTIAN DOZIO
LECCO

L'attenzione nei con-
fronti del proprio personale &
dimostrato aripetizione daiver-
ticidellaIta,chehannodecisodi
mettere nuovamente mano al
portafogli per supportare i di-
pendenti ele loro famiglie inun
periodo che continua ad essere
probante a causa delle tensioni
sui prezzi, con linflazione che
non accenna a recedere, le bol-
lette che allo stesso modoconti-
nuano ad arricchire gli operato-
ri nonostante le quotazioni del-
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le materie prime siano vertigi-
nosamente calate rispetto alla
scorsa estate e la paradossale li-
neadellaBee, che per contrasta-
relaumento dei prezzi ha pen-
sato bene di mettere ulterior-
mente in difficolth le famiglie
gravate da mutuo aumentando-
ne i tassiin modo esponenziale.

La famiglia Beri, titolare del-
Tazienda leader nel settore dei
trafilati d'acciaio, ha infatti deci-
so di erogare altri 180mila euro
ai suoi 130 collaboratori, riper-
correndo lastrada che haaperto
nel febbraio dello scorso anno.

Sulla base dell'impennata del
costo della vita, infatti, la Ita di
Calolzio aveva messo a disposi-
zione deidipendentidel gruppo
250milaeuro (ailavoratoridella
CB larealtapili energivoradella
holding, erano stati erogati 400
euroatesta, mentrequelli di Far
e Ita avevano ricevuto 250 euro
ciascuno.

Quindi, ad agosto, ecco un’al-
traerogazione, questa volta per
un totale di 200 euro ciascuno,
decisa nellambito della defini-
zione della nuova piattaforma
del contratto aziendale. Ora, la

nuova misura, ancora pilt im-
pattante, considerato che il to-
tale percepito grazie a questo
nuovopremiointegrativo “Wel-
fare” relativo alla produzione
dell’esercizio 2022 sara di quasi
1400 euro procapite.

Una scelta precisa

«Dopo il caro bollette non pos-
siamo non accorgerci dell’evi-
dente persistere di un momento
di quotidiana tensione econo-
micaneibilanci familiari - affer-
maAndrea Beri,CeodiItaSpa-.
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Lavvio nel 1923
Una storia
che dura

da 100 anni

LastoriadellaItadi Calolzioé
ormai centenaria:risal attial
23settembre 1923 'avvio-da
partedi Bernardo Beri - della
produzione di catenee fili per i
settori dell

Abbiamoquindi

re i nostri dipendenti ed i loro
cari in un momento ancora
estremamente difficile, condi-
videndo con loro Feccezionalita
delrisultato ito nell’eser-

I'agricoltura, nellaprimaunita
produttiva ubicatain centro Lecco.
Finoagli anni'40l'aziendarimane
i, abbinando allaproduzione

cizio 2022 grazie alla collabora-
zione e al lavoro quotidiano di
tutti i comparti aziendali, pre-
miando lo spirito di apparte-
nenza alla societa con la consa-
pevolezza che i risultati si rag-
giungonoinsieme, conladovuta
collaborazione ed un preciso
giocodisquadraeche, diconse-
guenza, deve essere naturale
per un imprenditore saper poi
condividere i benefici che ne
conseguono. La chiusura del
2023 si preannuncia decisa-
mente diversa da quella dell’an-
no precedente per differenti
sfaccettature che vedono molti

per
I'Arlenico. Neglianni prende forma
Pattivita ditrafi ,rilevata
quindi dal figlio Giovanni Battista
conlamoglie Maria Grazia, genito-
ridel'attualead AndreaBel
L'approdoa Calolzio risale agli anni
Sessanta, quandoladenominazio-
necambiae nascelalndustria
Trafilati ai. Nel 1975 la produ-
zione deifili intrecciati viene
dislocataa Vicenza (conla creazio-
nedellaCb, acronimodi Corti-

Beri), mentrenel 1996 si da vitaalla
terza unita produttiva, laFar,a
Belluno.E'invece del 2016 I'acqui-
sizionedi uno stabilimento concor-
renteaMantova.

L'amministratore delegato di Ita Andrea Beri

mercati inuna situazione di dif-
ficoltd, ma, cid nonostante, au-
spichiamo di poter replicare
nelle dovute proporzioni questa
nostra iniziativa quale forma di
ringraziamento collettivo verso
chi quotidianamente ci accom-
pagna nellacrescitadellanostra
aziendax.

Esempio virtuoso
Un plauso & giunto ancheda Api
Lecco Sondrio, cui Ita & associa-
ta. «La Ita Spa & stata la prima
azienda che poco piti diun anno
faéandata incontro alle esigen-
ze dei dipendenti con il “Bonus
Energia” e compreso i vantaggi
del Welfare, mostrando una
grande sensibilita nei confronti
dei loro collaboratori in unmo-
mento molto complicato in cui
gli aumenti di bollette e generi
di prima necessita stavano met-
tendo in ginocchio le famiglie —
commenta il direttore di Api
Lecco Sondrio Marco Piazza -.
Come Api offriamo un impor-
tante supporto alle nostre asso-
ciate attraverso la piattaforma
Tre Cuori, di cui siamo partner,
che mette in primo piano i lavo-
ratori e anche le attivita locali.
Siamo molto soddisfatti che no-
stre associate come la Itae deci-
ne di altre, abbiano apprezzato
la nostra scelta».
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