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TORNERIA ALFREDO COLOMBO

Qualita maiuscola anche nel pezzo pit minuscolo

per ione di materiale, grazie

Una
realtd del made in
Italy, impegnata nei
settori automotive,
controllo fluidi,
oleodinamica

ad alta pressione,
condizionamento,
elettrodomestico,
medicale

e alimentare

Essere il punto di riferimento per il
cliente e il luogo di lavoro ideale per
i collaboratori. £ la filosofia che, da
oltre 80 anni, anima Torneria Auto-
matica Alfredo Colombo, azienda
specializzata nella  produzione di

particolari di alta precisione, ottenu-
ti mediante lavorazione meccanica

alla conoscenza di processi produt-
tivi innovativi, efficienti e sostenibil

Oltre 150 collaboratori e quasi 250
milioni dii pezzi realizzati I'anno: siamo
di fronte a una consolidata realta del
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TORNERIAUTOMATICALFREDOCOLOMBO

www.torneriacolomboit

via Milano, 13 - Verderio (LC)
SETTORE: Attivita manifatturiers
FATTURATO: 30.462.257 €
COLLABORATORI: +150
FONDAZIONE: 1962

CONTATTL: +39 039 590101
info@torneriacolomboit

made in Italy presente con i propri
prodotti nei mercati europe, asiatici,
sudamericani con una progressiva
espansione a livello globale.

Dotata di un‘organizzazione che in-
traprende progetti di ricerca e svi-
luppo utili a individuare le migliori
tecnologie di settore, I'azienda brian-
zola investe sulla partnership con
clienti e fornitori al fine di garantire
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Il plant di Verderio dispone di una
sala metrologica  alfavanguardia
che consente di soddisfare, in modo
micrometrico e certificato, le pid esi-
genti richieste di controllo dimensio-
nale e che opera a stretto contatto
con il reparto di Assemblaggio e Se-
lezione al 100%, dotato di macchine
ottiche di controlio di ultima gene~
razione. Nel cuore della produzione
un'altra eccellenza tecnica: il reparto
di Produzione Utensili in grado di svi-
luppare e produrre utensili speciali
ad esclusivo uso interno.

Era il 1962 quando il fondatore, Al-
fredo Colombo, decise di iniziare il
percorso imprenditoriale: a cambia-
e, negli anni, sono le macchine e le
attrezzature insieme alle esigenze
dei clienti. Negli anni Novanta, i figli di
Alfredio, Cristina e Vincenzo Colombo
portano in azienda nuove sfide tec-
nologiche e cominciano ad acquisi-
re commesse sempre piu specifiche.
Nel 1994, per far fronte alfaumento
della produzione, I'ozienda si trasfe-
risce a Lomagna.

Nel 2004 fampliamento a Osnago e
cosi via, fino ol 2014 con il nuovo inse-

diamento nel plant di Verderio dove
la fabbrica diventa sempre piti un
habitat lavorativo in cui i tempi e gli
spazi sono misurati sulla persona. Nel
2021 I'ulteriore espansione, con 'ac-
quisizione dei terreni circostanti, la
creazione degli orti per i collaboratori
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di moduli fotovoltaici monocristaliini
ad alta efficienza in grado di produr-
re piu di 910.000 kWh/anno di energia
ed evitare Iimmissione in ambiente
di 6743 ton/anno di CO2. Un'azien-
da sempre proiettata al futuro e che
continua oggi a investire nei merca-

& loro famiglie, la ristr del
terzo plont dedicato ad Accademia
Meccanica: questiultimo ospita oggi
le classi del percorso post-diploma
in apprendistato annuale in «Tec-
niche di Industrilizzazione del Pro-
dotto e del Processos, consentendo
a giovani ragazzi e ragazze ['otteni-
mento del Certificato di Specializ-
zazione Tecnica Superiore a validita

ti emergenti, con partnership che la
vedono gi& coinvolta nello sviluppo
di componenti per motori elettrici e
aidrogeno.

La cura delle persone, la disponi-
bilita delle piti evolute tecnologie,
la capacita di adattare i processi
produttivi alle pid variabili geome-
trie richieste, la ricerca della preci-
sione insita nel dna aziendale sono

europea e Ii
in aziendo.

1112023 & protagonista di una nuo-
va spinta green con la redlizzazione
dellimpianto fotovoltaico a coper-
tura di tutti i plant, di potenza com-
plessiva pari a 886,8 kWp: 4.200 mq

gnate da una  sincera
passione che rappresenta il valo-
re aggiunto del lavoro in squadra.
Dallacquisizione  dellordine  clla
spedizione del prodotto finito: qua-
it maiuscola anche nel pezzo pit
minuscolo.
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AZIENDA

Da sessant’anni

é un’indiscussa
protagonista

nel settore delle
macchine da caffé,
specializzata

nella progettazione

e nella produzione

di schede elettroniche.
Ma opera anche

in altri ambiti

Un‘azienda che possiamo definire
storica, ma soprattutto un esempio
virtuoso che ricorda a tutti che gra-
zie a un briliante knowhow e al ser-
vizio offerto & possibile fare differen-
za. Stiamo parlando di Gicar, realta
nata nel 1963 come piccola azienda
artigiana, cresciuta con gradualita
& continuitd fino o raggiungere fat-
tuale dimensione di 150 dipendent,
consolidando negli anni la propria
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Soluzioni elettroniche custom

presenza in tutti i mercati mondiali.
Siamo di fronte a un'attivites da sem-
pre a proprieta 100% italiana, con la
produzione mantenuta  costante-
mente nella nostra Penisola: oggi
rappresenta uno dei “gioielli* del si-
stema paese.

Lazienda di Merate da sessantanni
& uniindiscussa protagonista nella
progettazione e produzione di cen-
traline elettroniche per il settore delle
macchine da caffe.
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Ma non solo, perché negli anni la re-
alta guidata dal presidente Donatella
Arlati & riuscita o operare con suc-
cesso in molteplici settori, fra cui idro-
termosanitario, impianti di spillatura
bevande, apparecchiature per cot-
tura, macchine per gelato e freddo,
distributori automatici, lavastoviglie
industriali, macchine per stiro e la-
vanderic, apparecchiature medicali,
impianti per il trattamento acque e
altri ancora. Attucimente un ruolo di

primo piano & sempre ricoperto dol
settore macchine da caffé: resta trai-
nante per Gicar, con il 70-72% del fat-
turato aziendale.

Qual & la formula per un successo
cosi longevo? “Non ¢’ nessun segre-
to particolare - ha affermato Dona-
tella Artati - & sotto gli occhi di tutti
che nel contesto globale in cui lavo-
riamo un buon prodotto non & suf-
ficiente. £ necessario diventare par-
tner del cliente per soddisfare tutte
le sue esigenze tramite una proficua
collaborazions, dalla’progettazione
allassistenza”. Alla base  troviamo
dunque una strategia ben calibrata,
mentre tra i punti di forza spiccano
senza dubbio il personale altamente
qualificato, un ottimo reparto ricer-
ca e sviluppo, una produzione forte-
mente automatizzata, sia nelle ope-
razioni di assemblaggio che in quelle

riconosciuto dal Miur per eseguire
test dei prodotti sulla compoativilita
elettromagnetica, laboratorio che &
a disposizione anche dei clienti per i
test delle loro macchine. Il tutto sup-
portato da investimenti continui che
rendono fattibili e strategie, e da un
programma di formazione continua
dei collaboratori che rende possibi-
le il conseguimento degli obbiettivi
aziendali

A proposito grazie alla spiccata voca-
zione internazionalle e aila capacitd di
esportazione, fazienda meratese negli
ultimi difficili anni ha visto andamen-
ti in controtendenza rispetto a molti
competitor. Nonostante il protrarsi del
non facile contesto congiunturale, Gi-
car ha registrato una crescita costan-
te, grazie soprattutto a consistenti in-
vestimenti sullinnovazione nel reparto
ricerca e sviluppo, dove lavorano piu
di venti persone che le consentono
di essere oggi un‘azienda fra le piu
avanzate nei settori di competenza.

€ il futuro? Nonostante gii straordi-
nari risultati ottenuti, Gicar non si
ferma ed & costantemente al lavo-
ro per migliorare le proprie perfor-
mance, come per esempio le tem-
pistiche di risposta alle richieste
progettuali dei clienti. Chiudiamo
con la sostenivilita ambientale: “Ci
impegniamo ad adottare pratiche
sostenibili - ha concluso il presiden-
te Artati - individuando le soluzioni
pit idonee ogni volta che se ne pre-

di collaudo, e un interno

senta l'opportunita”
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