Dall’ 1 ottobre 2022 termini
ordinari per 1l’emissione
della e-fattura dei forfetari

Dal 1° ottobre 2022 anche i soggetti in regime di franchigia
saranno tenuti a emettere fattura elettronica entro i termini
ordinari, decadendo la particolare agevolazione introdotta
dall’'art. 18 comma 3 del Dl 36/2022, in base alla quale, per
il terzo trimestre del periodo d’imposta 2022, non si
applicano le sanzioni per tardiva fatturazione (art. 6 comma 2
del Dlgs. 471/97), se la e-fattura e emessa entro il mese
successivo a quello di effettuazione dell’operazione.

La disciplina ha riguardato gli operatori economici per 1
quali l’obbligo di emissione di e-fattura mediante Sistema di
Interscambio € stato introdotto a decorrere dallo scorso 1°

luglio, cioé a dire:

=i soggetti passivi che hanno aderito al “regime di
vantaggio” (di cui all’art. 27 commi 1 e 2 del Dl n.
98/2011) e quelli che adottano il regime forfetario (di
cui all’art. 1 commi da 54 a 89 della L. n. 190/2014),
che, nel periodo precedente, abbiano conseguito ricavi o
percepito compensi, ragguagliati ad anno, superiori a
25.000 euro;

i soggetti passivi che hanno esercitato l’opzione di cui
agli artt. 1 e 2 della L. n. 398/91 e che nel periodo
d’'imposta precedente hanno conseguito, dall’esercizio di
attivita commerciali, proventi per un importo superiore
a 25.000 euro.

Con riferimento alle operazioni effettuate sino al 30
settembre 2022, 1l’emissione delle fatture elettroniche da
parte dei soggetti in regime di franchigia beneficera ancora
dei termini “estesi”, potendo essere trasmessa al SdI entro
il mese successivo.

Occorrera, tuttavia, porre particolare attenzione al fatto che
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dal 1° ottobre 2022 i medesimi soggetti dovranno rispettare i
termini previsti dall’art. 21 comma 4 del Dpr 633/72.

Cio sta significare, a mero titolo esemplificativo, che il
forfetario che ceda un bene mobile consegnandolo al
cessionario il 30 settembre 2022 potra emettere e-fattura
entro il 31 ottobre 2022.

Nondimeno, qualora la consegna (e, quindi, il momento di
effettuazione ex art. 6 del Dpr 633/72) avvenisse il giorno
successivo, la fattura elettronica immediata dovrebbe essere
emessa entro i “canonici” dodici giorni previsti dal citato
art. 21 comma 4 primo periodo del Dpr 633/72.

Dal 1° ottobre 2022 entreranno in funzione anche le nuove
specifiche tecniche per la fatturazione elettronica B2B e B2C
(versione 1.7.1) nonché per quella B2G (versione 1.3.2).

In entrambe e contenuto il nuovo codice “Tipo Documento” TD28,
utilizzabile per comunicare i dati degli acquisti di beni
dalla Repubblica di San Marino documentati da fatture cartacee
con Iva.

Puo essere utile rammentare che dal 1° luglio scorso, e
divenuta obbligatoria l’emissione di e-fattura via SdI per
documentare le cessioni di beni nei confronti di operatori di
San Marino e gli acquisti da tali soggetti (Dm 21 giugno
2021) .

La normativa sammarinese esclude tuttavia dall’obbligo 1
soggetti passivi “stabiliti o identificati nel territorio
della Repubblica di San Marino che hanno dichiarato ricavi
nell’anno solare precedente per un importo inferiore a euro
100.000,00”, consentendo loro il ricorso alla fattura cartacea
(art. 18 del decreto delegato 5 agosto 2021 n. 147).

La ricezione, da parte di un operatore economico nazionale, di
un documento analogico con addebito dell’imposta in fattura
emesso da un soggetto sammarinese che beneficia del



particolare regime agevolativo, comporta l’'utilizzo del
codice TD28 al fine della comunicazione dei dati delle
operazioni transfrontaliere.

Qualora la controparte stabilita o identificata in San Marino
avesse emesso fattura senza addebito d’'imposta, il soggetto
passivo nazionale dovrebbe, invece, assolvere 1’Iva nel
territorio dello Stato grazie ai codici TD17 o TD19.

Per quanto concerne le specifiche tecniche relative alle
fatture elettroniche B2B e B2C (versione 1.7.1), si segnala
che dal 1° ottobre verranno scartati, con codice errore 00471,
i file XML in cui, all’interno dei campi relativi
al cedente/prestatore (C/P) e
al cessionario/committente (c/C), sia indicato
il medesimo soggetto, non solo, come accadeva in passato, nel
caso in cui siano stati scelti i codici TD16, TD17, TD18, TD19
o TD20, ma anche qualora sia indicata una delle seguenti
tipologie di documento: TDOl1 (fattura), TDO2 (acconto/anticipo
su fattura), TDO3 (acconto/anticipo su parcella), TDO6
(parcella), TDO7 (fattura semplificata), TD24 (fattura
differita), TD25 (fattura “super differita”) o TD28.

I campi C/C e C/P devono invece coincidere sia nella
regolarizzazione dello splafonamento (TD21), come gia avveniva
in precedenza, sia in caso di autoconsumo o cessioni gratuite
senza rivalsa (TD27), pena lo scarto da parte del sistema
(codice errore 00472).

Si segnala, infine, che, secondo quanto previsto dalla
versione 1.7.1 delle specifiche tecniche, il SdI non accettera
file XML nei quali sia riportato “contemporaneamente nel paese
dell’identificativo fiscale del cedente/prestatore e del
cessionario/committente un valore diverso da IT” (codice
errore 00476). Cio escluderebbe, di fatto, la comunicazione
dei dati delle operazioni intercorse fra stabili
organizzazioni all’'’estero di soggetti passivi italiani
e controparti non residenti in Italia.



(MF/ms)

“Bonus 1nvestimenti in beni
ordinari” verso la fine

Il credito d’imposta per gli investimenti in beni strumentali
materiali e immateriali “ordinari” ex L. 178/2020, salvo
modifiche ad opera della prossima legge di bilancio o di altre
disposizioni, € ormai agli sgoccioli, considerando il termine
del 31 dicembre 2022.

Tale agevolazione, si ricorda, e l'unica che pu0 essere fruita
dagli esercenti arti e professioni, mentre le imprese potranno
continuare a beneficiare, 1in presenza delle specifiche
condizioni richieste, del credito d’'imposta per i nuovi
investimenti in beni “4.0". L’art. 1 comma 44 della L. n.
23472021 (legge di bilancio 2022) ha infatti previsto la
proroga dell’agevolazione dal 2023 al 2025 soltanto con
riferimento a questi ultimi beni.

Per gli investimenti aventi ad oggetto beni
strumentali “ordinari” (vale a dire quelli diversi dai beni
materiali e immateriali “4.0"), il credito d’imposta compete
alle condizioni e nelle misure stabilite dai commi 1054 e 1055
dell’art. 1 della L. 178/2020 (cfr. anche circ. Agenzia delle
Entrate n. 14/2022, § 1).

In linea generale, per individuare la disciplina agevolativa
applicabile occorre tener conto anche dell’eventuale
“prenotazione” del bene (si veda, ex multis, risposta a
interpello Agenzia delle Entrate 27 settembre 2022 n. 473).

Qualora sia stata posta in essere la c.d. “prenotazione” entro
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il 31 dicembre 2021, per gli investimenti effettuati entro 1il
31 dicembre 2022 (termine cosl prorogato rispetto al
precedente 30 giugno 2022 dall’art. 3-quater del Dl 228/2021)
e ancora possibile beneficiare del credito d’imposta in misura
pari al 10% (15% in relazione al lavoro agile), nel limite
massimo dei costi agevolabili pari a 2 milioni di euro per 1
beni materiali e a 1 milione per quelli immateriali (art. 1
comma 1054).

Per gli investimenti in beni strumentali “ordinari” effettuati
dal 1° gennaio 2022 al 31 dicembre 2022 (in assenza di
precedente “prenotazione”), il credito d’imposta spetta invece
nella misura del 6% del costo, fermo restando i suddetti
limiti (art. 1 comma 1055).

Tale agevolazione spetta anche nel caso in cui gli
investimenti vengano effettuati nel termine “lungo” del 30
giugno 2023, qualora entro il 31 dicembre 2022 il relativo
ordine venga accettato dal venditore e venga effettuato il
pagamento di acconti in misura almeno pari al 20% del costo di
acquisizione.

In tal modo, infatti, si verifica la c.d. “prenotazione”, che
incardina l’'agevolazione nella disciplina prevista dall’art. 1
comma 1055 della L. 178/2020.

Per gli investimenti in beni materiali e immateriali
“ordinari” effettuati nel 2023 — senza alcuna “prenotazione” —
allo stato attuale non e invece previsto alcun credito
d’imposta.

Il 31 dicembre 2022 rileva anche per i beni 4.0

Fermo restando quanto esposto, la data del 31 dicembre
2022 assume una certa rilevanza anche per le agevolazioni
riguardanti i beni “4.0".

Occorre infatti considerare che dal 2023 per i beni materiali
“4.0" (beni di cui all’Allegato A alla L. 232/2016) la misura



del credito d’imposta si riduce.

Se per gli investimenti effettuati nel 2022 (o nel termine
“lungo” del 30 giugno 2023 in caso di “prenotazione” entro il
31 dicembre 2022) il credito d’imposta spetta nella misura del
40%, 20% e 10%, rispettivamente per le quota di investimenti
fino a 2,5 milioni di euro, tra 2,5 e 10 milioni e tra 10 e 20
milioni (art. 1 comma 1057), per gli investimenti effettuati
dal 2023 il credito d’imposta € riconosciuto nella misura
inferiore del 20%, 10% e 5% (art. 1 comma 1057-bis).

La misura del 5% e prevista anche, per effetto delle modifiche
introdotte dall’art. 10 del DL 4/2022, per gli “investimenti
inclusi nel PNRR diretti alla realizzazione di obiettivi di
transizione ecologica”, che dovranno essere individuati con
DM, tra 10 e 50 milioni di euro.

Per quanto riguarda i beni immateriali “4.0” (beni di cui
all’Allegato B alla L. 232/2016), l’art. 21 del Dl 50/2022 ha
previsto un’agevolazione “straordinaria” per il 2022,
riconoscendo il credito d’imposta in misura pari al 50%, nel
limite massimo di costi ammissibili pari a 1 milione di euro
(art. 1 comma 1058).

Anche per tali beni nel 2023 1la misura dell’agevolazione pero
si riduce, essendo riconosciuta in misura pari al 20%.

(MF/ms)

Seminario fiscale 4 ottobre
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2022: materiale utile

Martedl 4 ottobre scorso si & tenuto il webinar fiscale dal
titolo: “Scadenze e opportunita imminenti”, tenuto dal dottor
Massimo Fumagalli dello Studio Qualitas di Lecco.

In allegato potete scaricare le slide proiettate durante il

COorso.
(MP/am)

6098 Webinar Lecco 4.10.2022 slide.pdf
Download

Progetto finanziato di stage
all’estero per diplomati,
laureandl e laureati

I1 Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio
civile wuniversale (Presidenza del Consiglio deil
Ministri) riprendendo una proposta emersa dalla ricerca di
IMPatto Giovani (il tavolo di lavoro che raggruppa le
principali associazioni di categoria giovanili tra cui il
Gruppo Giovani Imprenditori Confapi), con il supporto di
Invitalia sta conducendo un’indagine preliminare rivolta alle
aziende, nell’ambito di un progetto che prendera avvio nel
2023 e consentira ai giovani diplomati, laureati e laureandi
under 30 di svolgere un’esperienza di lavoro retribuita
all’estero.

L’obiettivo dell’indagine e verificare 1’interesse delle
aziende per 1l’iniziativa e 1'’eventuale disponibilita ad
ospitare uno o piu giovani per uno stage della durata di
minimo 2 mesi e massimo di 6 mesi presso sedi secondarie
estere e/o societa giuridiche partecipate estere.
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Invitalia eroghera alle imprese, a copertura degli oneri di
attivazione e dell’'indennita di partecipazione allo stage, un
voucher di 10.000 euro per ogni stagista ospitato.

Le aziende potranno, a loro discrezione, integrare tale
contributo al fine di rendere maggiormente attrattiva la
proposta di stage.

Le aziende interessate sono invitate a rispondere entro il 10
ottobre 2022 al questionario disponibile al seguente link la
culi compilazione richiede pochi minuti ed ha uno scopo
puramente esplorativo.

Per eventuali problemi tecnici in fase di compilazione o per
richiedere ulteriori informazioni sull’indagine e possibile
inviare una email a micreo@invitalia.it.

(MP/am)

Visita alla fiera Sicam 2022

In occasione della fiera SICAM 2022, Salone Internazionale dei
Componenti, Accessori e Semilavorati per 1'Industria del
Mobile che si svolge dal 18 al 21 ottobre 2022 a
Pordenone, Rete Ufficio Estero di Lecco propone alle aziende
di settore una visita in collettiva durante la giornata
del giovedi 20 ottobre 2022.

La quota di partecipazione alla visita — pari a Euro 120,00 +
IVA — comprende:

» 0rganizzazione della visita

= Costo trasferimenti A/R Lecco/Pordenone

» Assistenza di personale Ufficio Estero durante la
visita.
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Al fine di ottimizzare 1l’'organizzazione della visita vi
chiediamo gentilmente di dare riscontro entro venerdi 7
ottobre 2022.

In allegato il programma della visita e il modulo di adesione.
(GF/am)

5976 _programma_visita sicam 2022.pdf

Download

5978 ufficio estero - modulo adesione visita sicam 2022.pdf
Download

Torneria Colombo compie 60
anni

Il Giornale di Lecco del 3 ottobre 2022, servizio dedicato
alla nostra associata Torneria Automatica Alfredo Colombo.
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Nelle tre imma-
gini qui a sini-
stra si ricono-
scono Alfredo
Colombo, il
fondatore della
Tomeria Auto-
matica di Ver-
derio, con i figli
Vincenzo e Cri-
stina. Sotto un
momento della
festa a Monza .

Torneria Colombo compie 60 anni

La lettera dell’ad Vincenzo Colombo rivolta alla sua impresa e al papa-fondatore
«Grazie per esserci sempre stato e grazie anche per essere il padre di tutto questo»

VERDERIO (ces) «Ci vuole
tempo per costruire un ca-

olavoro aziendale. Ci vuo-
e tempo per costruire una
vita. E ci vuole tempo per
svilupparsi e crescere. Cosi
dedica a te stesso, alla tua
impresa, alla tua famiglia il
tempo che meritano e il
tempo che loro serve...»,
scriveva un noto impren-
ditore statunitense. Ma que-
sta & una storia che po-
tremmo raccontare anche
nel cuore della Brianza Lec-
chese, culla di uno spirito
imprenditoriale coltivato
negli anni.

E anche quella di Tor-
neria Automatica Alfredo
Colombo: una storia che
dura da 60 anni e che, nella
serata di domenica, & stata
celebrata insieme ai colla-
boratori, alle loro famiglie e
.alle persone che hanno ac-
compagnato, per lunghi o
brevi tratti, questo cammi-
no d’'impresa. Una cornice
speciale per un evento che
ha visto coinvolte piu di 400
persone: I’Arena di Monza,
in una insolita veste, ad-
dobbata a festa. Come ri-
cordato dal Consorzio Vero
Volley «otto stagioni insie-
me ed una nona alle porte
senza perdere di vista la
vera “stella polare” delle
storie comuni: quei valori,
condivisi, che ci hanno fatto
incontrare e tenere per ma-
no per stagioni importanti,
diversissime tra loro, di cre-
scita per tutti».

Un evento aperto dal vi-
deo racconto del fondatore,
Alfredo Colombo, che ha
condotto i presenti all’in-
terno dei luoghi simbolo
della crescita dell’azienda.
Parole e immagini che han-
no creato un ponte tra pas-
sato e presente, toccando le
emozioni dei collaboratori
di ieri e di oggi. E delle loro
famiglie.

A seguire il benvenuto
della direzione aziendale
per una serata dai sapori
autunnali che & stata un
alternarsi di sketch comici e
spettacoli d'improvvisazio-
ne. Uno spazio giochi de-
dicato ai bambini ed un
carretto dei gelati che ha
fatto breccia nelle loro go-
losita. -

Momento topico
dell’'evento ¢ stata la lettera
di ringraziamento dell’Am-
ministratore Delegato Vi-
cenzo Colombo, dedicata
alla famiglia e alla “sua cara
Torneria”: «Grazie mille,

Download

Dal 1962 qu

alita maiuscola

anche nel pezzo piti minuscolo

VERDERIO (ces) Era il 1962 quando
Alfredo Colombo decise di iniziare il
proprio percorso imprenditoriale. Og-
gi, a ricordare quella prima pietra
miliare, entrando nella nuova sede di
Verderio, c’'¢ ancora il suo primo
tornio, esposto in vetrina con la di-
gnita di un pezzo da museo, rivisitato
con una vernice azzurra che richiama
i colori dei reparti. Il dialogo tra
tradizione e modernita rappresenta
una costante della Torneria Automa-
tica Alfredo Colombo: la precisione
che, negli anni Sessanta, caratteriz-
zava i semplici pezzi in ottone & la
stessa impressa, oggi, ai piu sofisticat
pezzi.

A cambiare, negli anni, sono le
macchine e le attrezzature. E le esi-
enze dei clienti. Negli anni Novanta i
ggli Vincenzo e Cristina portano in
azienda progettazione, I ica ed

stinato a una specifica tecnologia. Nel
1996 l'arrivo dgl primo tornio a con-
trollo -numerico. Nel 2000 & la volta
delle macchine plurimandrino. Nel
2004 la Torneria si sposta a Osnago,
assecondando la ricerca di spazi pit
funzionali e di una rinnovata orga-
nizzazione del lavoro. E nel 2005 ar-
rivano le macchine plurimandrino a
controllo numerico.
Ogni anno hi

lorizzazione del prodotto, persona-
lizzazione delle aree.

E un ciclo produttivo che non si
ferma mai, fino ad arrivare ai 250
milioni di xpezzi prodotti nel 2019.
Pezzi diversi, stessa passione del 1962.
Nel 2022 l'inaugurazione del nuovo

» giunto i

rima di tutto, per avermi
atto crescere, professional-
mente ed umanamente.
Grazie, perché attraverso la
pallavolo, ci hai dato I'op-
portunita di conoscere il
vero valore dello sport. Gra-
zie, perché attraverso l'arte
ho imparato ad amare il
colore rosso. Grazie, perché
attraverso una scala fatta di
corda e legno, ci hai portato
in cima ad una montagna e
da lassu ¢i hai fatto scoprire
la meraviglia della solida-
rieta. Grazie per i frutti
dell’orto, chi 'avrebbe mai
detto... Grazie per averci
donato un’accademia, at-
traverso di essa ci hai di-
mostrato di cosa sono ca-
paci i giovani, ci hai riem-
pito di orgoglio per ogni
docenza fatta e soprattutto,
insegnando, ci hai fatto im-
parare. Grazie per avermi
circondato di validissimi
collaboratori, ma soprattut-
to di brave persone. Grazie
per averci dato Cristina, non
saremmo qui senza di lei.
Grazie mia cara Torneria,
grazie per tutto quello che ci
hai donato e perché sap-
piamo di poter contare su di
ten.

A seguire, il ricordo degli -
anniversari di anzianita
aziendale insieme a quelli
dei colleghi che hanno mlf-

traguardo della
meritata pensione. Con la
sorella, Cristina Colombo,
a guidare le premiazioni:
«Incontro molti volti oggi,
di alcuni ricordo come sia-
mo cresciuti insieme. Qual-
cuno & entrato giovanissimo
ed oggi ha percorso pil di
vent'anni con noi, un terzo
della nostra storia. Quante
fatiche ma anche quante
soddisfazioni condivise...».

E infine, il piu breve e

lant dedi a spazio fi ivo per
nuovo percorso “Accademia Mec-
canica”. Oggi, 160 collaboratori con le

e

vengono migliorate con obiettivo di-
chiarato la-perfezione. Nel 2006 ven-
gono introdotte macchine ottiche di
controllo al 100%. Nel 2010 viene
rinnovato il reparto di lavaggio dei
pezzi introducendo la tecnologia sot-
tovuoto e ad ultrasuoni. Nel 2011 viene
realizzato il reparto di montaggio e
collaudo e quello di costruzione di
utensili speciali. Nel 2014 un nuovo
i it a Verderio, dove la fab-

elettronica e arrivano comesse sem-
re piu specifiche. Nel 1994, per far
onte all'aumento della produzione,
l'azienda si trasferisce a Lomagna, in
tre capannoni contigui, ognuno de-

brica diventa sempre pill un habitat
lavorativo ottimale, un luogo dove i
tempi e gli spazi di lavoro sono mi-
surati sulla persona: sala formazione,
mensa, giardino, pulizia, ordine, va-

Pr ilita. nel campo
rendono 1’azienda una consolid

P quello ri-
volto da Alfredo Colombo
alla m(;ilie Emma che, in-
sieme alle nipoti, lo osser-
vava cc «Per te

realta del made in TItaly, con una
marcata proiezione sui mercati eu-
ropei e internazionali,

Precisione esecutiva, miglioramento
costante dei processi qualitativi, for-
mazione continua di tutd i colla-
boratori, innovazione e miglioramento
costante sono i cardini del lavoro
quotidiano in azienda. Con un solo
obiettivo: la piena soddisfazione del

ente. :

Dall'acquisizione dell'ordine alla
spedizione del prodotto finito il claim.
¢ uno solo: qualita maiuscola anche
nel pezzo pill minuscolo. .

sei stata la colonna por-
tante, sempre presente, del-
la nostra famiglia».

A iudere, il congedo
nella lettera di Vincenzo
Colombo: «Ed ora, prima
del brindisi e prima che tu,
cara Torneria, venga festeg-
giata ti chiedo di venire con
me per un ultimo grazie.
Grazie papa, grazie per es-
serci sempre stato e grazie
anche per essere il padre di
tutto questo! Buon viaggio e
buon Compleanno Torne-

" rial Graziel».


https://confapi.lecco.it/wp-content/uploads/2022/10/6009_GDL_Torneria_Colombo-scaled.jpg

Indennita una tantum di 150
euro per 1 dipendenti con
imponibile fino a 1.538 euro

Entra in vigore il 24 settembre il Dl 23 settembre 2022 n. 144
(decreto “Aiuti-ter”), pubblicato il 23 settembre in Gazzetta
Ufficiale.

Oltre a misure di carattere fiscale, come la proroga e il
rafforzamento per 1 tax credit alle imprese per l’'acquisto di
energia e gas, il provvedimento introduce un’ulteriore
indennita una tantum di 150 euro per il mese di novembre 2022,
dopo l’indennita di 200 euro prevista dagli artt. 31, 32 e 33
del D1 50/2022.

Come per l’'una tantum di 200 euro, l’'indennita in esame spetta
a diverse categorie di lavoratori, nonché pensionati,
disoccupati e percettori di reddito di cittadinanza.
Nel dettaglio, l’art. 18 riconosce ai lavoratori dipendenti
(esclusi i domestici) un bonus di 150 euro per il mese di
competenza novembre 2022, a condizione che la retribuzione
imponibile nella competenza del mese di novembre non ecceda
L'importo di 1.538 euro e che gli stessi non siano titolari
dei trattamenti di cui al successivo art. 19. A differenza di
quanto previsto dall’art. 31 del Dl 50/2022, la norma non
subordina 1’accesso alla fruizione dell’esonero dello 0,8%
della quota Ivs a carico del lavoratore. L’indennita sara
erogata sempre automaticamente dal datore di lavoro, previa
specifica dichiarazione del lavoratore, e potra essere
recuperata dall’azienda mediante la denuncia UniEmens, secondo
le istruzioni che saranno rese note dall’'Istituto di
previdenza. L’indennita — specifica la norma — e riconosciuta
anche nei casi in culi il lavoratore sia interessato da eventi
con copertura di contribuzione figurativa integrale dall’'Inps.
I1 medesimo importo viene poi riconosciuto, per effetto
dell’art. 19 del decreto in esame, ai titolari di uno o piu
trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi forma
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previdenziale obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di
pensione o assegno per invalidi civili, ciechi, sordomuti,
nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione con
decorrenza entro il 1° ottobre 2022. Per poter beneficiare
dell’indennita, tali soggetti devono essere residenti in
Italia e titolari di un reddito personale assoggettabile a
Irpef, al netto di contributi previdenziali e assistenziali,
non superiore a 20.000 euro per l’anno 2021 (invece di 35.000,
come previsto per l’indennita di luglio). L’indennita verra
erogata d’'ufficio dall’'Inps (o altro ente previdenziale
gualora il trattamento pensionistico non sia gestito
dall’Inps) a ciascun soggetto avente diritto una sola volta,
anche nel caso in cui il soggetto percettore svolga attivita
lavorativa.

L’indennita di 150 euro sara erogata nel mese di novembre
dall’Inps anche ai lavoratori domestici gia beneficiari
dell’indennita ex art. 32 comma 8 del Dl 50/2022 che, alla
data di entrata in vigore del Dl in esame, abbiano in essere
uno o piu rapporti di lavoro, nonché, ai soggetti che
percepiscano le indennita di NASpI, DIS-COLL a novembre 2022
e, nel corso dell’anno 2022, l’'indennita di disoccupazione
agricola di competenza del 2021.

I1 bonus potra inoltre essere richiesto dai titolari di
rapporti di co.co.co. ex art. 409 c.p.c. e dottorandi e
assegnisti di ricerca, al ricorrere di specifiche condizioni
relative ai contratti, all’iscrizione alla Gestione separata e
non ad altre forme previdenziali obbligatorie, alla non
titolarita dei trattamenti ex 19 comma 1 del Dl 144/2022; il
reddito derivante dai suddetti rapporti non deve essere
superiore a 20.000 euro per l'anno 2021.

I1T comma 12 prevede l’erogazione dell’una tantum anche ai
lavoratori che nel 2021 abbiano beneficiato di una delle
indennita Covid-19 ex art. 10 commi da 1 a 9 del Dl 41/2021 e
dell’art. 42 del Dl 73/2021, nonché ai collaboratori sportivi
di cui all’art. 32 comma 12 secondo periodo del Dl 50/2022,
mentre i commi 13 e 14 prevedono 1l'erogazione,
previa presentazione della domanda:



al lavoratori stagionali, a tempo determinato e ai
lavoratori intermittenti che nel 2021 abbiano svolto la
prestazione per almeno 50 giornate. Il reddito derivante
dai suddetti rapporti non deve superare i 20.000 euro
per 1’anno 2021;

=ai lavoratori iscritti al Fondo pensione lavoratori
dello spettacolo che nel 2021 abbiano almeno 50
contributi giornalieri versati e un reddito derivante da
tali rapporti non superiore a 20.000 euro per 1l’anno
2021.

L’indennita in esame spetta poi anche ai lavoratori autonomi
occasionalli senza partita Iva e agli incaricati alle vendite a
domicilio ex art. 32 commi 15 e 16 del Dl 50/2022, nonché ai
nuclei familiari beneficiari del reddito di cittadinanza.
Infine, con riguardo ai lavoratori autonomi e professionisti
iscritti all’Inps e a casse di previdenza private, si segnala
che 1’art. 21 del Dl in esame incrementa di 150 euro — con
conseguente aumento dei limiti di spesa per il 2022 -
l’indennita una tantum prevista dall’art. 33 del Dl 50/2022, a
condizione che, nel periodo di imposta 2021, il lavoratore
autonomo o professionista abbia percepito un reddito
complessivo non superiore a 20.000 euro.

(MF/ms)

Ukca: la nuova normativa per
esportare in Gran Bretagna

UKCA (UK Conformity Assessed) € il nuovo marchio di prodotto
utilizzato per 1le merci immesse sul mercato in Gran
Bretagna (Inghilterra, Galles e Scozia, non Irlanda del Nord
che & rimasta all’'interno del mercato unico europeo
relativamente allo scambio di beni). Copre la maggior parte
dei prodotti che richiedevano la marcatura CE e, in modo del
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tutto speculare, cosi come il marchio CE dimostrava la
conformita ai requisiti europei, anche il marchio UKCA
dimostra che tutti i requisiti della legislazione britannica
sono stati soddisfatti.

Sara necessario utilizzare il marchio UKCA dal 1° gennaio
2023 per la maggior parte dei prodotti, ma sarebbe opportuno
cercare di utilizzare il marchio UKCA il prima possibile.
Intanto, i beni recanti marchio CE possono ancora essere
immessi sul mercato britannico, a condizione che i requisiti
di conformita CE siano i medesimi previsti per il marchio
UKCA. Tale disposizione ha effetto anche verso i beni che sono
stati valutati da un ente notificato europeo.

Sussistono linee guida alternative e differenti disposizioni
per categorie quali interoperabilita ferroviaria, prodotti da
costruzione, esplosivi civili e prodotti che richiedono
ecodesign ed etichettatura energetica.

Per maggiori dettagli visitate i seguenti link:

Marchio Ukca 4.0

Le nuove misure di transizione

Recap Ukca

Per ulteriori informazioni scrivete a brexit@ice.it o
consultate il
sito www.ice.it/it/mercati/regno-unito/brexit-pillole-gli-espo
rtatori-italiani

(GF/am)
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Rinvio apertura del portale
energivori per le
dichiarazioni 2023

Informiamo le aziende interessate che la Cassa per i Servizi
Energetici e Ambientali - CSEA ha pubblicato un avviso,
riportato in allegato, comunicando il rinvio dell’apertura del
Portale Energivori per 1la raccolta delle dichiarazioni
relative all’annualita di competenza 2023.

La data esatta di apertura del Portale Energivori verra
comunicata con successiva circolare che sara resa disponibile
entro il 14 ottobre p.v.

Restiamo comunque a disposizione per eventuali chiarimenti
dovessero necessitare.

(RP/rp)

5973 N.L.36 -
_Avviso CSEA rinvio apertura portale energivori anno_2023.pdf
Download

Tre giorni di 1incontri al
“Salone della CSR e
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dell’innovazione sociale”

I1 “Salone della Csr (Responsabilita Sociale di Impresa) e
dell’innovazione sociale” si svolge a Milano dal 3 al 5
ottobre presso l’universita Bocconi. Il programma stimolante e
molto ricco e disponibile sul sito dedicato all'’evento
cliccando qui.

Per ascoltare le testimonianze delle imprese gia incamminate
sulla strada della Csr e per comprendere da vicino le azioni
per avere un forte impatto sociale, siete invitati a
consultare il programma e a partecipare nei modi che sono
indicati.

(SN/am)
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