
Giornata  dell’economia
lariana 2023
Giovedì scorso, 22 giugno 2023, a LarioFiere si è tenuta la
“Giornata dell’economia lariana” organizzata dalla Camera di
Commercio Como Lecco a cui ha partecipato il presidente di Api
Lecco Sondrio Enrico Vavassori. 
Durante  i  lavori  sono  stati  presentati  i  dati  relativi
all’economia delle due province che potete leggere e scaricare
in allegato. 

In occasione dell’evento è stato pubblicato dal quotidiano La
Provincia  anche  un  inserto  speciale  dedicato  alle  piccole
medie  imprese  in  cui  trovate  un’intervista  dedicata  al
direttore di Api Lecco Sondrio Marco Piazza. 
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Gruppo  Giovani  Imprenditori:
“Aperitivo d’estate”
Il Gruppo Giovani Imprenditori di Api Lecco Sondrio organizza
un aperitivo d’estate in programma venerdì 14 luglio 2023,
alle ore 19.00, presso l’Hotel Promessi Sposi di Malgrate.

Per  gli  iscritti  al  Gruppo  il  costo  dell’iniziativa  è
interamente sostenuto dal Gruppo Giovani Imprenditori; per i
non iscritti e gli accompagnatori il costo è di 35 Euro a
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persona.

Adesioni compilando il modulo qui sotto riportato entro lunedì
10 luglio al seguente link. 

E’ prevista l’adesione di massimo 30 partecipanti.

Per  informazioni  o  adesioni  contattare  la  Segreteria  del
Gruppo  Giovani  (Stefania  Giussani)  allo  0341.282822  oppure
inviare una mail a stefania.giussani@api.lecco.it.

(SG/sg)

Bando  “Formazione  e  lavoro
2023”
Il bando, tramite l’utilizzo di contributi a fondo perduto,
intende finanziare le iniziative progettate e realizzate dalle
imprese.
LINEA A: “INSERIMENTO IN AZIENDA DI RISORSE UMANE NELL’AMBITO
DEI PROGETTI SKILLS TRAINING LAB”
Sono ammessi e finanziati progetti per l’inserimento di figure
professionali  derivanti  dai  percorsi  di  formazione  “Lecco
Skills  Training  Lab”  e  “Como  Skills  Training  Lab”,
cofinanziati dalla Camera di Commercio di Como-Lecco e le
rispettive  Province  e  realizzati  nell’ambito
dei  Laboratori  Territoriali  per  l’Occupabilità.
In particolare sono erogati contributi per:

Tirocini extracurricolari.a.
Contratti di apprendistato.b.
Contratti  per  assunzioni  a  tempo  determinato  dellac.
durata di almeno 6 mesi.
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Contratti per assunzioni a tempo indeterminato.d.

 
LINEA  B:  “PERCORSI  PER  LE  COMPETENZE  TRASVERSALI  E
L’ORIENTAMENTO  IN  SETTORI  STRATEGICI”
Sono  ammessi  e  finanziati  percorsi  per  le  competenze
trasversali e l’orientamento – in breve PCTO – realizzati nel
periodo compreso tra il 1 febbraio 2023 ed il 31 luglio 2023 e
relativi ai seguenti indirizzi di studio statali tecnico e
professionale:

turistico
tessile-abbigliamento-moda
meccatronico
agroalimentare

Dotazione finanziaria

Le risorse complessivamente stanziate dalla Camera di1.
Commercio  a  disposizione  dei  soggetti  beneficiari
ammontano a euro 190.000,00 e sono suddivise come di
seguito dettagliato:

Linea A, euro 100.000,00
Linea B, euro 90.000,00
 

Le  agevolazioni  saranno  accordate  sotto  forma  di1.
contributi, che avranno un importo unitario massimo di:
Linea A

euro 1.500,00 per tirocini extracurricolari (dellaa.
durata di almeno 2 mesi) o assunzioni a tempo
determinato;
euro  2.000,00  per  contratti  di  apprendistato  ob.
assunzioni a tempo indeterminato;
euro 4.000,00 per la stabilizzazione, attraversoc.
l’assunzione a tempo determinato o indeterminato,
dei lavoratori inseriti in azienda con i tirocini
extracurricolari di cui al punto a. della presente
Linea di intervento.



 

Linea B2.
euro 1.000,00 per ciascuno studente impegnato ina.
PCTO  attivato  nel  periodo  compreso  tra  il  1
febbraio 2023 ed il 31 luglio 2023 e relativo ad
uno  dei  seguenti  indirizzi  di  studi  tecnici  e
professionali di Stato:

turistico
tessile-abbigliamento-moda
meccatronico
agroalimentare

 
Modalità  e  termini  di  presentazione  delle  domande  di
contributo
A pena di esclusione, le richieste di contributi devono essere
trasmesse a consuntivo, esclusivamente in modalità telematica,
con  firma  digitale,  attraverso  lo  sportello  on-line
“Contributi alle imprese”, all’interno del sistema Webtelemaco
di Infocamere – Servizi e-gov

Linea A dalle ore 9:00 del 21.06.2023 alle ore 12:00 del
31.10.2023;
Linea B dalle ore 11:00 del 21.06.2023 alle ore 12:00
del 31.10.2023;

Saranno automaticamente escluse le domande inviate prima e
dopo tali termini. Non saranno considerate ammissibili altre
modalità di trasmissione delle domande di cui al presente
bando.
 
Per  informazioni  è  possibile  inviare  e-
mail:  scuola.lavoro@comolecco.camcom.it

mailto:scuola.lavoro@comolecco.camcom.it


“Cambiare  subito  prodotti
altrimenti saranno guai”
La  Provincia  di  Lecco  del  26  giugno  2023,  parla  Antonio
Silipigni fondatore della nostra associata Tag. 
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Confapi  presente  al  tavolo
dedicato  al  tema  pensioni
organizzato dal Ministero del
Lavoro
Il Vicepresidente di Confapi, Francesco Napoli, ha preso parte
alla riunione sul tema pensioni svoltasi al Ministero del
Lavoro a cui ha partecipato anche la Ministra Marina Elvira
Calderone.
“Su  scala  nazionale  –  ha  detto  Napoli  nel  corso  del  suo
intervento – stiamo assistendo a una costante decrescita della
quota di popolazione in età lavorativa e a un conseguente
incremento  della  quota  di  lavoratori  prossimi  all’età
pensionabile  sul  totale  della  forza  lavoro.  Le  potenziali
criticità derivanti da questo trend sono evidenti in termini
di sostenibilità della spesa previdenziale”.

Per Confapi sono necessari interventi strutturali anche in
relazione al riordino dei diversi interventi tampone operati
in materia pensionistica e delle opportunità di un ritiro
anticipato dal lavoro. Una strada da seguire per gravare meno
sul  sistema  pensionistico  è  rappresentata  dallo  strumento
della staffetta previdenziale. Un processo che garantirebbe
una transizione fluida e un passaggio del testimone tra le
generazioni, consentendo a queste ultime di assumere ruoli di
leadership e di influenzare il futuro della società in modo
positivo.

“Questa soluzione – ha aggiunto Napoli – sarebbe positiva sia
per le aziende, che fanno retencion alle maestranze aziendali
in questo momento di carenza di personale qualificato, sia per
la finanza pubblica, perché non gravano oneri a carico del
sistema previdenziale perché si evita di pagare le pensioni”.
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Contro l’inflazione 180 mila
euro ai lavoratori di Ita
La  Provincia  di  Lecco  del  25  giugno  2023,  servizio
sull’iniziativa  della  nostra  associata  Ita  Spa.  
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“Aperitivo d’estate”
Il Gruppo Giovani Imprenditori di Api Lecco Sondrio organizza
un aperitivo d’estate in programma venerdì 14 luglio 2023,
alle ore 19.00, presso l’Hotel Promessi Sposi di Malgrate.
Per  gli  iscritti  al  Gruppo  il  costo  dell’iniziativa  è
interamente sostenuto dal Gruppo Giovani Imprenditori; per i
non iscritti e gli accompagnatori il costo è di 35 Euro a
persona.

Adesioni compilando il modulo qui sotto riportato entro lunedì
10 luglio al seguente link. 

E’ prevista l’adesione di massimo 30 partecipanti.

Per  informazioni  o  adesioni  contattare  la  Segreteria  del
Gruppo  Giovani  (Stefania  Giussani)  allo  0341.282822  oppure
inviare una mail a stefania.giussani@api.lecco.it.

(SG/sg)

Confapi  incontra  delegazione
imprese finlandesi
Confapi ha incontrato una delegazione di imprese finlandesi
dell’associazione Suomen Yrittäjät che rappresenta 115.000 PMI
del paese scandinavo.
La  delegazione  era  composta  da  55  persone,  non  solo
imprenditori ma anche rappresentanti dell’agenzia governativa
per  il  finanziamento  delle  esportazioni,  la  Finnvera  
(https://www.finnvera.fi/)   
Confapi nel corso dell’incontro ha presentato le iniziative e
i progetti della confederazione, esponendo poi un quadro delle
opportunità del mercato italiano e delle specificità delle
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piccole  e  medie  industrie  private  italiane  che
rappresenta.  L’incontro  quindi  è  stato  utile  per  valutare
future collaborazioni tra aziende italiane a finlandesi. La
Finlandia è caratterizzata da una grande stabilità politica ed
economica,  in  un’area  commerciale  molto  interessante:  le
maggiori  opportunità  sono  rappresentate  dai  settori  delle
costruzioni, chimico, legno e prodotti in legno e sugheri.

Casellati  su  riforme
istituzionali
Il  20  giugno  scorso  Confapi,  rappresentata
dal vicepresidente Francesco Napoli, ha incontrato il Ministro
per  le  riforme  istituzionali,  Elisabetta  Casellati,  per
discutere  di  riforme  istituzionali  e  di  semplificazione
normativa.
Confapi ha convenuto sulla necessità di dare stabilità al
Paese attraverso governi che durino per essere in grado di
varare politiche industriali che valorizzino il ruolo della
piccola e media industria privata nel medio e lungo termine.

 
 

Implementato  protocollo
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Confapi-Carabinieri  per  la
legalità
Il Comandante Generale dell’Arma dei Carabinieri, Generale Teo
Luzi,  e  il  Presidente  di  Confapi,  Cristian  Camisa,  hanno
implementato il protocollo di intesa, già sottoscritto nel
giugno 2021, per lo svolgimento di conferenze, convegni e
seminari  in  materia  di  tutela  del  patrimonio  informativo
aziendale, economia circolare e gestione dei rifiuti nonché
analisi  dei  rischi  e  delle  misure  per  la  prevenzione  di
infiltrazioni della criminalità organizzata.
Alla  luce  del  successo  dell’iniziativa  e  dei  riscontri
ottenuti  a  livello  delle  organizzazioni  territoriali,  la
collaborazione tra l’Arma dei Carabinieri e Confapi è stata
ampliata e prevede una particolare attenzione alla sicurezza
sui luoghi di lavoro, allo scopo di elevare il livello di
formazione  del  mondo  imprenditoriale  sugli  obblighi,  sui
divieti  e  sulle  buone  pratiche  in  materia  nonché  allo
sfruttamento del lavoro e del caporalato, con l’obiettivo di
promuovere lo sviluppo di adeguate condizioni di legalità nel
mondo del lavoro nonché di salute e sicurezza dei lavoratori.

Quali  delegati  all’attuazione  del  protocollo  sono  stati
confermati il Capo Ufficio Operazioni del Comando Generale dei
Carabinieri  e  il  vicepresidente  nazionale  di  Confapi,
Francesco  Napoli.
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