
RESPONSABILE QUALITÀ JUNIOR –
SETTORE FASTENER
Azienda  leader  nel  settore  della  produzione  di  fastener,
impegnata nell’offrire soluzioni di fissaggio di alta qualità
per diversi settori industriali, ricerca “Responsabile Qualità
Junior – Settore Fastener”.

Per il potenziamento del team, l’azienda è alla ricerca di un
Responsabile Qualità altamente qualificato e motivato.

Il/La candidato avrà il compito di garantire che i prodotti e
i  processi  produttivi  rispettino  gli  standard  qualitativi
richiesti,  coordinando  le  attività  di  controllo  qualità  e
implementando strategie di miglioramento continuo.

Principali responsabilità:

Attuare il sistema di gestione della qualità secondo le
normative ISO 9001 e altri standard di riferimento.
Monitorare  i  processi  produttivi  per  garantire  la
conformità agli standard qualitativi richiesti.
Analizzare  le  non  conformità  e  proporre  azioni
correttive e preventive;
Collaborare con la direzione al miglioramento continuo.
Gestire le relazioni con fornitori e clienti per quanto
riguarda gli aspetti qualitativi.
Promuovere una cultura aziendale orientata alla qualità
e al miglioramento continuo.
Monitorare  gli  obiettivi  interni  di  miglioramento
definiti dalla direzione e verificare periodicamente il
raggiungimento degli stessi.
Effettuare audit interni ed esterni per assicurare il
rispetto delle normative.

Requisiti:
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Diploma  ad  indirizzo  meccanico,  Laurea  in  Ingegneria
Meccanica, Gestionale o formazione equivalente.
(preferenziale)  Esperienza  in  un  ruolo  analogo  nel
settore della produzione di fastener o in ambiti affini.
(preferenziale) Conoscenza delle normative ISO 9001 e di
sistemi di gestione della qualità.
Capacità di analisi, problem-solving e gestione delle
non conformità.
Doti comunicative e capacità di leadership;
Buona conoscenza della lingua inglese.
Domicilio in zona Lecco o provincia.

Sede di Lavoro: Lecco (LC)

Tipo  di  contratto  offerto:  commisurato  all’esperienza  con
ottime opportunità di crescita professionale

Orario di lavoro: full time

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi
delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03
e 216/03. L’informativa sul trattamento dei dati personali ai
sensi  del  Regolamento  Europeo  2016/679  è  consultabile  al
seguente link.

https://confapi.lecco.it/wp-content/uploads/2023/03/API-LECCO-Informativa-ricezione-curricula_candidatura-sito-2023.pdf

