Ccnl Unionmeccanica:
erogazione welfare 2023

Si informano le aziende associate del comparto metalmeccanico
che il recente accordo di rinnovo del Ccnl Unionmeccanica
Confapi, sottoscritto in data 26 maggio 2021, prevede
che entro la fine del mese di febbraio le aziende dovranno
mettere a disposizione dei propri lavoratori un’'offerta di
beni e servizi welfare del valore di € 200,00 (euro
duecento/00).

Si ricorda <che hanno diritto a quanto sopra 1
lavoratori superato il periodo di prova, in forza al 1°
gennaio o0 successivamente assunti entro il 31 dicembre di

ciascun anno:

= con contratto a tempo indeterminato;
= con contratto a tempo determinato al superamento di 3
mesi di anzianita aziendale nel corso dell’anno solare.

A tal proposito segnaliamo che Api Lecco e Sondrio offre ai
propri associati un utile strumento di gestione in materia di
welfare: nella fattispecie si tratta di una piattaforma
telematica che consente all’azienda di adempiere agli obblighi
previsti dalla contrattazione collettiva massimizzando la
liberta di scelta di ogni singolo dipendente.

La medesima piattaforma sara in grado di gestire anche
specifici piani di welfare aziendale, cosli che le aziende
possano liberamente attivare delle politiche incentivanti per
i propri dipendenti beneficiando di tutti gli ingenti vantaggi
fiscali disponibili.

Per maggiori informazioni in merito alle attivita legate al
servizio welfare e possibile compilare il modulo richiesta
servizio piattaforma oppure contattare 1’Area Relazioni
Industriali e Welfare.
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https://confapi.lecco.it/circolari/ccnl-unionmeccanica-erogazione-welfare-2023/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSey8DjB3B-nGruI6-cAnnArvnbOu1AavIvl5JkxAKvg_f-KTA/viewform?usp=pp_url
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSey8DjB3B-nGruI6-cAnnArvnbOu1AavIvl5JkxAKvg_f-KTA/viewform?usp=pp_url

